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BIROUL PERMANENT AL SENATULUI

In conformitate cu prevederile din Regulamentul Senatului, va inaintam
urmatorul

RAPORT SUPLIMENTAR

la Raportul comun asupra A
proiectului de lege privind salarizarea si alte drepturi banesti ale personalului din -
administratia centrala a Ministerului Afacerilor Externe si de la misiunile
diplomatice, oficiile consulare si institutele culturale romanesti din strainatate

Cu adresa nr. L 378/2004, Comisia pentru munca, familie g1 protectie sociala s1 Comisia
pentru politicd externd au fost sesizate cu Proiectul de lege privind salarizarea si alte
drepturi banesti ale personalului din administratia centrald a Ministerului Afacerilor
Externe si de la misiunile diplomatice, oficiile consulare si1 institutele culturale romanesti
din strainatate.

In temeiul prevederilor art. 67 si ale art.100 din Regulamentul Senatului, republicat,
plenul Senatului a hotarat, in sedinta din 9 septembrie 2004, trimiterea. spre
reexaminare, a proiectulur de act normativ, in vederea intocmirii unui raport
suplimentar, avandu-se n vedere ca. ulterior intocmirii Raportului, Guvernul a adoptat
doua reglementari in acest sens. respectiv Hotararea nr. 1120 din 15 ulie 2004 pentru
modificarea si completarea Hotararn Guvernulur nr. 737/2003 privind organizarea i
functionarea Mimisterului Muncii. Sohdaritatii Sociale si Familier. precum st pentru



modificarea anexei nr. 2 la Hotararea Guvernului nr. 837/1995 cu privire la criteriile de
salarizare in valutd si1 celelalte drepturi in valutd si in ler ale personalului trimis in
misiune permanentd in stradindtate, precum si  Hotararea nr. 1163 din 23 iulie 2004
pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 837/1995 cu privire la
criteriile de salarizare in valuta si celelalte drepturi in valutd si in lei ale personalului
trimis in misiune permanenta in straintate, ambele publicate in Monitorul Oficial.

La dezbater1 a participat domnul loan Diaconu, secretar general al Ministerului
Afacerilor Externe.

Reamintim ca proiectul de lege are aviz favorabil din partea Consiliului Legislativ si un
punct de vedere din partea C.E.S.

In sedinta din 21 septembrie 2004, Comisia pentru politici externa si Comisia pentru
muncd, familie protectie sociald au reanalizat propunerea legislativa si au hotarat sa-si
mentina raportul favorabil cu amendamentele din anexa 1 a.

Procedura dezbaterii si adoptarii este in conformitate cu prevederile Constitutiei
revizuite in 2003. Prin cuprinsul sau, proiectul de lege face parte din categoria legilor
ordinare. Camera decizionala este Camera Deputatilor.
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AMENDAMENTE PROPUSE

pentru raportul suplimentar la

ANEXA 1a

Proiectul de lege privind salarizarea si alte drepturi banesti ale personalului din administratia centrali a

Ministerului Afacerilor Externe si de la misiunile diplomatice, oficiile consulare si institutele culturale romanesti

din strainatate

crt.

Textul Legii

Amendament

Observatii

Art.34 (2) Valoarea coeficientului de ierarhizare
1,00 reprezentand baza de calcul a salariilor si
indemnizatiilor in valutd in cuantum net, pentru
fiecare tara in care personalul isi desfisoard

activitatea, este prevazut in anexa nr.4.

Art.34 (2) Valoarea coeficientului de ierarhizare
1,00 reprezentand baza de calcul a salariilor si
indemnizatiilor in valuta in cuantum net, pentru
fiecare tara in care personalul isi desfisoari
activitatea, se stabileste prin Hotarare de
Guvern.

Amendament  propus  de
domnul senator Mihail Lupoi.

Art.37 Personalul trimis in misiune permanenti
in straindtate beneficiaza, pe langd salariile
lunare 1n valuta stabilite in conditiile previzute la
art.34 si de :

litera e) o indemnizatie lunard corespunzitoare
coeficientului 0,25 din baza de calcul previzutd

in anexa nr.4, pentru fiecare copil minor
aflat in intrefinere permanentd la misiune, pana
la implinirea varstei de 18 ani sau pana la
terminarea cursurilor anului gcolar in care copilul
implineste 18 ani.

Indemnizatia nu se acordd pentru copii care
repetd anul gcolar, cu exceptia cazurilor in care
repetentia este cauzatd de motive de s3nitate
dovedite cu certificat medical.

litera e) va avea urmiitorul cuprins:

o indemnizatie lunard  corespunzitoare
coeficientului 0,25 din baza de calcul prevazuta

in anexa Nnr.S, pentru fiecare copil minor
aflat in intretinere permanenta la misiune, pana
la Tmplinirea varstei de 18 ani sau péani la
terminarea cursurilor anului sgcolar in care
copilul implineste 18 ani.

Indemnizatia nu se acordd pentru copii care
repetd anul scolar, cu exceptia cazurilor in care
repetentia este cauzatd de motive de sandtate
dovedite cu certificat medical.

Urmare elimindrii anexei nr.4
din textul legii

Art.67 - Anexele nr.1-6 fac parte

Art.67 - Anexele nr.1-5 fac parte

Urmare eliminarii anexei nr.4




integrantd din prezenta lege.

integranta din prezenta lege.

ANEXA nr. 3
Indemnizatie de conducere

corespunzatoare  functillor de conducere
exercitate de personalul incadrat pe functi
diplomatice si consulare g1 pe functii specifice
Ministerului Afacerilor Externe

Nr. FUNCTIA Indemnizatia

crt. de conducere
in procente
din salariul
de bazi (%)

1. Director general 55

2. Director, dircetor de cabinet 50

3. Director adjunct 40

4. Sef serviciu 30

5. Sef birou 25

Anexa 3 se modifica dupa cum urmeaza:
ANEXA nr. 3
Indemnizatie de conducere

corespunzatoare functillor de conducere
exercitate de personalul incadrat pe functii
diplomatice si consulare si pe functii specifice
Ministerului Afacerilor Externe

Nr. FUNCTIA Indemnizatia
crt. de conducere
in procente din
salariul de
bazi (%)
) Director general S€Cretar 55
general
2 Director, director de cabinet. 50
secretar general
adjunct
3. Director adjunct 40
4. Sef serviciu 30
5. Sef birou 25
Nota:

Secretarul general este salarizat cu
coeficientul de multiplicare prevazut
in Anexa 1 la nr.crt.1, la care se
adauga o indemnizatie de conducere
prevazuta in anexa de fata la nr.crt.1.

Secretarul general adjunct este
salarizat cu coeficientul de multiplicare
prevazut in Anexa 1 la nr.crt.3, la care
se adauga o indemnizatie de conducere
prevazuta in anexa de fata la nr.crt.2.




6.

Anexa 5

Functia de incadrare la misiune

Nivelul
studiilor

Coeficient
de
ierarhizare

Reprezentant > 8,00
special SECI
Emisar special > 7,00

[rak

Ambasador

Secretar I clasal,
secretar economic I
clasa I, economist
principal clasal,
atasat
aparare adjunct
clasal, atasat de
afaceri interne
adjunct clasa [,
consul clasa I

Secretar I clasa a II-
a, secretar economic
I clasa all-a,
economuist principal
clasaall-a,
atasat aparare
adjunct clasa a Il-a,
atasat de afaceri
interne adjunct clasa
a ll-a, consul clasa a
II-a

Anexa S din lege devine Anexa 4 si se
modifica dupa cum urmeaza;

Functia de incadrare la misiune Nivelul Coeficient
studiilor de
ierarhizare
S
I | Ambasador, 4,20

emisar special
pentru zonele de
conflict armat,
reprezentant
special SECI

6 | Secretar I clasal, s 2.50
secretar economic I
clasal, economist
principal clasal,
atasat pe
probleme de
munca si sociale

clasa I, atasat aparare
adjunct clasa I, atasat
de afaceri interne
adjunct clasa I, consul
clasal

7 | Secretar I clasa all-a, |° 240
secretar economic I
clasa a II-a, economist
principal clasa a [I-a,

atasat pe
probleme de
munca §i sociale

clasa a II-a, atasat
aparare adjunct clasa a
II-a, atasat de afacen
} interne adjunct clasa a

Se elimina pozitiile 1 si 3 s1 se
renumeroteaza

- amendament necesar pentru
corelarea cu Hotararea
nr.1120 din 15 ulie 2004 de
modificare g1 completare a
HG 737/2003




14

Atasatclasal,
referent relatii clasa
I, bibliotecar
principal, agent
consular clasa I,
referent comunicatii
clasal

1.80

II-a, consul clasa a lI-a

Atasat clasa a ll-a,

_adjunctclasa a
11-a, agent consular
clasa a ll-a, referent
relatii clasa a I1-a,
referent comunicatii
clasa a Il-a;

1.70

12 | Atasatclasa I, atasat |° 1.80

pe probleme de
munca si sociale
adjunct clasa I,
referent relatii clasa I,
bibliotecar principal,
agent consular clasa I,
referent comunicatii
clasal

13 | Atasat clasa a Il-a,
atasat pe
probleme de
munca si sociale
adjunct clasa a I1-

a, agent consular clasa
a Il-a, referent relati
clasa a Il-a, referent
comunicatii clasa a II-

a,

Anexa nr.6

Anexa nr.6 devine Anexa nr.5

Renumerotare anexa

PRESEDINTE,

GHIORGHI PRISACHRU

SECRETAR,

NORA REBREANU




